REJOIGNEZ UNE EQUIPE DEVOUEE ET PASSIONNEE AU CCEUR DE LA

x ®  COMMUNAUTE!

DE23 CEuvrant dans la grande région de Beauport depuis pres de 50 ans, Le Centre

e d’action bénévole Aide23, est a la recherche d’un.e directeur.ice général.e
©

pour poursuivre sa mission :

Favoriserle maintien a domicile et la qualité de vie des personnes en situation de vulnérabilité
etvaloriser le bénévolat au sein de notre communauté.

En tant que directeur.rice général.e , vous accompagnerez une équipe engagée et centrée sur
’humain, formée de 5 personnes autour de laquelle gravite plus de 150 bénévoles dévoués. Vous
travaillerez également en collaboration avec le conseil d’administration et différents partenaires
du milieu, notamment les deux autres centres d’action bénévole de Québec, au sein de UAlliance
Action Bénévole.

VOTRE MANDAT :

Relevant du Conseil d’administration, votre mandat consistera a :

Travailler en étroite collaboration avec le conseil d'administration pour la mise en ceuvre de
notre mission et nos orientations définies par le plan stratégique en cours.

Cultiver et développer le réseau du CAB Aide23 en représentant l'organisme aupres de
bailleurs de fonds, décideurs, partenaires, médias et dans la communauté

Gérer, coordonner et évaluer efficacement toutes les facettes de notre organisme,
notamment Uensemble des services offerts afin d’assurer leur maintien et leur
développement.

Elaborer et suivre le plan budgétaire afin d’assurer une saine gestion financiére et une
utilisation efficace des ressources.

Superviser les opérations quotidiennes, la coordination et la mobilisation des ressources.
Développer et mettre en ceuvre des stratégies de financement innovantes afin de diversifier
les sources de revenus pour soutenir la pérennité et le développement de 'organisme.
Susciter 'engagement bénévole au sein du CAB Aide23 et dans la région et mener des projets
stimulants pour aider notre communauté.

Dynamiser la vie associative dans notre communauté et susciter Uimplication de tous les
membres.

COMPETENCES ET HABILETES RECHERCHEES :

Compétences:

Formation universitaire dans un domaine pertinent. (Toute autre formation combinée a une
expérience significative reliée a l'emploi, peut étre reconnue.)



e Expérience de gestion démontrant votre capacité a inspirer, diriger et a mobiliser une équipe.

e Expérience avec les clienteles vulnérables, ou toute expérience de travail en partenariat, en
coordination ou en gestion au sein d'un organisme communautaire ou philanthropique est
un atout.

e Connaissance du réseau de la santé et/ou du milieu communautaire.

Habiletés :

e Démontrer un sens de 'autonomie et du leadership.

e Bonsensde lorganisation : polyvalence, débrouillardise et souplesse devant la diversité des
taches.

e Fortes habilités relationnelles: sens de U’écoute, facilité a créer des liens, capacité a
travailler en collaboration et en équipe.

e Démontrer une sensibilité aux causes sociales et humanitaires, adhérer aux valeurs du
bénévolats.

e Excellentes aptitudes en communication verbale et écrite ;

e Facilité et habiletés avec les outils technologiques.

Conditions d’emploi

Lieu de travail : 5, rue du Temple, Québec (arr. Beauport)

Horaire : 35 heures/semaine

Salaire : a partir de 54 000$ / année en fonction de U'expérience et de la politique
envigueur

Autres: 4 semaines de vacances apres un an

10 jours congeés flottants annuels
Conciliation travail-vie personnelle

13 congeés fériés

Acces a de la formation

Cotisation de 'employeur a un régime retraite
Stationnement gratuit

Le CAB Aide23 est une organisation de cceur qui offre un environnement de travail
dynamique, une équipe de qualité en mesure de vous supporter et une occasion unique de
faire une différence dans la vie des gens et dans la communauté.

Pour postuler

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation a U'attention de
Marie-Eve Lachance info@melachance.com, au plus tard le 30 juillet 2024.



mailto:info@melachance.com

